
 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО 

 

1. Цели освоения дисциплины 

Целью является формирование знаний об административном праве как отрасли правовой 

системы России, представляющей совокупность административно правовых норм, 

регулирующих отношения, складывающиеся в процессе организации и функционирования 

органов исполнительной власти, формирование творческого мышления, умения логически 

мыслить, навыков правового анализа, для использования в будущей профессиональной 

деятельности. 

В области воспитания личности выпускника, целью курса является формирование 

активной гражданской позиции, чувства личной ответственности, необходимых ценностных 

установок. 
 

2.Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  
Данная дисциплина (модуль) относится к вариативной части основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 
"Бухгалтерский учет, анализ и аудит" 

Дисциплина (модуль) изучается на 1 курсе в 2 семестре. 
 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПВО  

Индекс Б1.В.ДВ.03.02 

Требования к предварительной подготовке обучающегося:  

Для успешного освоения дисциплины обучающийся должен иметь базовый уровень 

знаний по следующим дисциплинам: Право. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее 

Курс административное право является основой для последующего изучения таких 

дисциплин как: Основы государственного и муниципального управления, 

противодействие коррупции, Введение в специальность. Также, полученные знания в 

процессе изучения дисциплины, позволят успешно пройти все виды практик. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

«Административное право» 3.  
наименование дисциплины (модуля) 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций обучающегося: 

Код 

компетенций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО/ 

ПООП/ ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с установленными 

индикаторами 



 

УК -2 УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1. Знает необходимые 

для осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы и методологические 

основы принятия 

управленческого решения. 

УК-2.2. Умеет анализировать 

альтернативные варианты 

решений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план, 

определять целевые этапы и 

основные направления работ. 

УК-2.3. Владеет методиками 

разработки цели и задач 

проекта; методами оценки 

продолжительности и 

стоимости проекта, а также 

потребности в ресурсах. 

Знать:  

- необходимые для 

осуществления 

профессиональной 

деятельности правовые 

нормы и методологические 

основы принятия 

управленческого решения. 

Уметь:  

-анализировать 

альтернативные варианты 

решений для достижения 

намеченных результатов; 

разрабатывать план, 

определять целевые этапы и 

основные направления работ. 

Владеть:  
- методиками разработки 

цели и задач проекта; 

методами оценки 

продолжительности и 

стоимости проекта, а также 

потребности в ресурсах. 

ПК-5 Умение оценивать 

социальные, 

экономические и 

технологические 

условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности и 

прогнозировать 

сценарии развития 

бизнеса, владение 

основами и 

принципами 

управления бизнесом 

ПК-5.1 Оценка 

социальных, 

экономических и 

технологических условий 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности  

ПК-5.2 Прогнозирование 

сценариев развития 

бизнеса 

 ПК-5.3 Владение 

основами и принципами 

управления бизнесом 

Знать: социальные, 

экономические и 

технологические условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности.  

Уметь: прогнозировать 

сценарии развития бизнеса, 

владение основами и 

принципами управления 

бизнесом.  

Владеть: Нормативными 

актами и принципами 

управления бизнесом 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 108 часа (3 зачетные единицы). 

 

 

5. Разработчик: Ногайлиева М.Х., к.ф.н., доцент кафедры государственного и 

муниципального управления и политологии. 
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